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Somos GERMI MADRID

El Comité de Entidades Representantes de Personas con Discapacidad
de la Comunidd de Madrid, conocido como el CERMI Madrid, se cred
en el ano 1999 por iniciativa de un grupo de Entidades representantes
de distintos colectivos de personas con discapacidad que decidieron
aunar esfuerzos para avanzar en el reconocimiento pleno de sus dere-
chos en igualdad.

Asi, el CERMI Madrid se cred con la vocacion de ser una pla-

taforma unica de encuentro capaz de aportar valor anadido

al movimiento social de la discapacidad, inspirada por

principios como la unidad y la cohesién de la discapaci- El Vale
dad organizada; dotando, en definitiva, a las personas d o l )
con discapacidad y a sus familias de un unico interlocu-

tor para promover el cambio social. Qﬂid ad



\Vision

Articular y vertebrar al movimiento social madrileno de la discapacidad
buscando garantizar de forma estable, permanente y sistematica sus
derechos y su inclusion en nuestra Sociedad.

Transformar la experiencia de nuestras Entidades en conocimientos ca-
paces de cambiar el entorno y comunicar las necesidades de
las personas con discapacidad y sus familias, consen-

suando politicas que mejoren su calidad de vida.

Inclusi6n
en nuestra
socledad






\Vision

El CERMI Madrid es un movimiento consolidado, representante e inter-
locutor de las personas con discapacidad madrilenas, que lidera la de-
fensa de sus derechos y el impulso a la innovacion social en materia de
discapacidad como herramienta para la transformacion vy, teniendo
siempre como objetivo, la plena inclusion en la comunidad.

Asi CERMI Madrid trabaja para:

* Representar, dar voz y defender los intereses de las
personas con discapacidad, fomentando su participacion activa
en organos de representacion de instituciones publicas y privadas.

* Analizar los problemas comunes que afectan al sector
de la discapacidad fijando posiciones unitarias y adoptando deci-
siones consensuadas que permitan desarrollar lineas de accion
orientadas al logro de la normalizacion social de las personas con
discapacidad.



Sensibilizar, informar y asesorar a las personas con dis-
capacidad y sus familias.

Impulsar las relaciones de colaboracidn entre los dife-
rentes grupos de discapacidades y sus integrantes generando si-
nergias.

Colaborar con administraciones, empresas, aso-
ciaciones del tercer sector de accién social, y ser interlocutor
ante los representantes de personas con discapacidad en el ambi-
to nacional.






\Valores

Los valores que inspiran y orientan la actuacion del CERMI Madrid son
los que sustentan la Convencion Internacional sobre los Derechos de
los Personas con Discapacidad y en concreto:

Considerar el valor de la propia persona, unidad, compromiso, cohesion
interna, independencia y neutralidad politica o ideoldgica, igualdad en-
tre mujeres y hombres, didlogo, funcionamiento demo-

cratico, participacion, transparencia, calidad, sen-

tido de pertenencia, comportamiento ético y

solidaridad social.

La persona
con discapacidad
v su familia son
a la vez el motor

v el eje central
de la accion



CERMI Madnd

actia sumando,
aunando y articulando
coherentemente las

FNntidades distintas voluntades
y sensibilidades de

SUS Organlzaciones
En el CERMI Madrid participan las principales miembro
organizaciones madrilenas de personas con dis-
capacidad, que, a su vez, agrupan a cerca de 300
asociaciones y entidades.

Las entidades integradas en CERMI Madrid se rigen por un principio de soli-
daridad y cooperacion entre ellas, y sobre todo, por su compromiso con los
principios y fines del CERMI Madrid, es mas facil alcanzar un fin cuando se
persigue de forma conjunta que cuando se hace de forma individual.

Aunque cada entidad del CERMI Comunidad de Madrid tiene su propia
personalidad juridica y caracteristicas, todas persiguen objetivos comu-
nes que pasan por la mejora de la calidad de vida del colectivo de per-
sonas con discapacidad y sus familias.

Cada una de ellas ofrece servicios especificos de calidad, una estructu-
ra con mas de 20.000 profesionales especializados por y para las per-
sonas con discapacidad madrilenas.






#ASDACE

PARALISIS CEREBRAL

Madyid

ASPACE Madrid

Asociacion Madrilefia de Organizaciones de Atencion a Personas
con Paralisis Cerebral y Afines

C/ Tabatinga, n° 11. 28027 Madrid
Teléfono: 691 79 86 39 / Fax: 91.743.25.54
E-mail: aspacemadrid@aspacemadrid.es
Pagina Web: www.aspacemadrid.es
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FEDERACION AUTISMO MADRID

Autismo Madrid
Federacion Autismo Madrid

C/ Costa Brava, n° 50. 28034 Madrid
Teléfono: 91.013.30.95

E-mail: info@autismomadrid.es
Pagina Web: www.autismomadrid.es
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FAMMA

Cocemfe Madrid
DESDE 1988

FAMMA-Cocemfe Madrid

Federacion de Asociaciones de Personas con Discapacidad Fisica
y Organica de la Comunidad de Madrid

C/ Galileo, n° 69, Bajo - Dcha. 28015 Madrid
Teléfono: 91.593.35.50 / Fax: 91.593.92.43
E-mail: secretaria@famma.org

Pagina Web: www.famma.org



mailto:aspacemadrid@aspacemadrid.es
http://www.aspacemadrid.es
mailto:info@autismomadrid.es
http://www.autismomadrid.es
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FEDER Madrid
Federacion Espanola de Enfermedades Raras
Delegacion Madrid

C/ Dr. Castelo, 49. 28009 Madrid

Teléfono: 91.822.17.20

E-mail: madrid@enfermedades-raras.org

Pagina Web: https://www.enfermedades-raras.org

Federacién madrileha
para la defensa
del enfermo neurolégico

FEMADEN

Federacion Madrilefia para la Defensa del Enfermo Neurolégico

Camino de Valderribas, n° 115. 28038 Madrid
Teléfono: 91.477.22.35

E-mail: femaden@femaden.org

Pagina Web: www.femaden.org

Fesortam,

FeSorCam
Federacion de Personas Sordas de la Comunidad de Madrid

C/ Florestan Aguilar, n° 11, Bajo D. 28028 Madrid

Teléfono: 91.725.37.57 / SMS: 672.07.05.07 / Fax: 91.726.38.43
E-mail: fesorcam@fesorcam.org

Pagina Web: www.fesorcam.org



mailto:madrid@enfermedades-raras.org
https://www.enfermedades-raras.org/index.php/feder-madrid
mailto:fesorcam@fesorcam.org
http://www.fesorcam.org

EBAONCE

COMUNIDAD DE MADRID

ONCE

Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles en la Comunidad de Madrid

C/ Prim, n° 3. 28004 Madrid
Teléfono: 91.532.97.74
E-mail: CTMADRID@once.es
Pagina Web: www.once.es

* Plena
inclusion

Madrid

Plena Inclusion Madrid
Organizacion de Entidades en favor de Personas con Discapacidad
Intelectual o del Desarrollo de Madrid

Avda. Ciudad de Barcelona, n° 108. E.2 Bajo D. 28007 Madrid
Teléfono: 91.501.83.35

Fax: 91.501.55.32

Pagina Web: www.plenainclusionmadrid.org
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UMASAM

Unién Madrilefia de Asociaciones de Personas Pro Salud Mental

C/ Poeta Esteban de Villegas 12, bajo izg. 28014 Madrid
Teléfono: 91.513.02.43

E-mail: info@umasam.org

Pagina Web: www.umasam.org
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